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ysokos$¢ sktadki zdrowot-
nej zatrudnianych pracow-
nikéw liczona jest bardzo

prosto - 9% od dochodu. Nato-
miast minimalna wysokos¢ sktadki
na ubezpieczenie zdrowotne, jaka
odprowadza przedsiebiorca wyno-
si 9% minimalnego wynagrodzenia
za prace, ktére obowigzuje w dniu
ustalenia wysokosci sktadki, czyli
1 lutego. W 2023 roku minimalne
wynagrodzenie wynosito 3 490 zi,
co oznacza, ze minimalna skladka
zdrowotna od 1 lutego 2023 roku
do 31 stycznia 2024 roku wynosi
314,10 zl. Nawet, jesli przedsie-
biorca uzyskat mniejszy dochdd, np.
2 300 zt, to wysokos¢ sktadki zdro-
wotnej jest stata i musi by¢ zaptacona
w wyliczonej, minimalnej wielkosci.

W zaleznoSci od formy opo-
datkowania, wysokos$¢ skladki
zdrowotnej ulega zmianom i jest
inaczej liczona.

Przy zasadach ogdlnych, czyli
dwoch progach podatkowych 17%
i 32%, wysokos¢ sktadki liczona
jest jako 9% od uzyskanego docho-
du. Przyktadowo: gdy wypracowany
dochéd wyniést 8 500 zt, przedsie-
biorca musi zaptaci¢ do ZUS nalezna
sktadke zdrowotna w wysokosci 9%
od dochodu, czyli 765,00 zt.

Przy podatku liniowym, czyli
19% podatku dochodowego, wy-
sokos$¢ sktadki zdrowotnej liczy sie
jako 4,9% od dochodu. Przyktadowo:
gdy wypracowany doch6d wynidst
8 500 zt, przedsiebiorca musi zapta-
ci¢ do ZUS nalezna sktadke zdrowot-
ng w wysokosci 4,9% od dochodu,
czyli 416,50 zt.

Przy ryczalcie mamy do czynie-
nia z trzema grupami ryczattowymi.
Sa to:

Wielu rolnikéw, poza prowadzeniem gospodarstwa rolnego,
zajmuje sie rowniez dziatalnoscig pozarolnicza. W wiekszosci
przypadkow rozliczeniem ksiegowym zajmujq sie profesjonalne
biura podatkowe, ale nie zawsze. W ponizszym artykule przyblize
wyliczanie wysokosci sktadki zdrowotnej przedsiebiorcy

e roczne przychody do 60 000 zi,

e roczne przychody od 60 000 zt do
300 000 zt,

e roczne przychody powyzej 300 000
ztotych.

W kazdej z tych grup wysokosé¢
sktadki zdrowotnej wynosi 9%. W jaki
sposoéb ja wyliczamy?

W pierwszym przypadku, czyli
dla rocznych przychodéw do 60 000
ztotych, jest okreslona stata kwota.
Podstawe wymiaru sktadki zdrowot-
nej oblicza sie na podstawie prze-
cietnego wynagrodzenia w sektorze
przedsiebiorstw. Od tej kwoty obli-
czamy 60% kwoty wynagrodzenia
(6 965,94 zt x 60%), a zatem sktad-
ka zdrowotna do zaptaty wynosi
376,16 z1 (4 179,56 z1 x 9%).

W  przypadku rocznych przy-
chodéw w wysokosci od 60 000 do
300000 zt pod uwage brane jest mie-
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odprowadzanej do ZUS.

sieczne wynagrodzenie w wymiarze
100%, czyli 6 965,94 zt. Oznacza to,
ze wysoko$¢ sktadki zdrowotnej wy-
niesie 626,93 zl (6 965,94 zt x 9%).

W przypadku przychodéw rocz-
nych powyzej 300 000 zt musimy
uwzgledni¢ 180% kwoty przeciet-
nego miesiecznego wynagrodzenia
w sektorze przedsiebiorstw, czyli
12 538,69 zt (6 965,94 zt x 180%).
Kwota sktadki zdrowotnej do zapta-
ty wyniesie w takim przypadku az
1128,48 zt (12 538,69 zt x 9%).

Pamietajmy jednak, Ze inaczej
do tego wyliczenia oblicza sie do-
chod. Jest to dochdd osiggniety za
dany rok, czyli przychéd pomniej-
szony o poniesione w ciaggu roku
koszty oraz zaplacone sktlad-
ki na ubezpieczenie spoleczne
(oile nie zostaly one zaliczone do
kosztow). m
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